
社会福祉法人ひなどり保育園 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険

昭和２９年設立・昭和３７年認可 一般社団法人埼玉県社会福祉事業共助会

理事長　丸 山　和 彦 独立行政法人福祉医療機構

７１名　（令和8年度6月時点） 職員健康診断は全額法人負担

保育士・正規職員 インフルエンザ予防接種補助（2,000円/年）

１名 職員親睦会費用の補助（1名　5,000円/年）

令和９年４月までに就業開始可能な方 休憩時のお茶菓子や懇親会費に利用しています♪

保育士資格取得済み（または取得見込み） 休憩室、ロッカールームあり

特定性犯罪前科がないこと 取得実績あり　復帰率100％

昼食の提供、給食費補助あり

（平日）７：１５～１９：３０の間の７時間３０分 （毎月5,400円のみ徴収しています）

７交替シフト制（休憩６０分） パソコン、タブレット、スマートフォン完備

(土曜）７：３０～１４：３０の間の４時間３０分 「icuco」を導入しています

２交替シフト制（月１回程度） 　　　園の特色　

日曜、祝祭日、年末年始（12/29～1/3）

年間休日１１５日（有休５日消化含む）＋α

有休休暇は採用時に１０日付与※

※有給休暇は１時間単位で消化可

267,488円～334,544円

　本俸　227,988円～295,044円

配偶者　13,000円/月

11,000円/月

全額支給（上限なし）

市手当 保育士 （男性3名/女性18名）

賃金改善分 看護師 （男性0名/女性1名）

質の向上分 保育補助 （男性0名/女性1名）

栄養士,調理員 （男性0名/女性5名）

昨年度実績：年３回（６月、１２月、３月） 園長,事務員 （男性1名/女性1名）

計

随時 随時

①専門学校、短大卒１年目　３８０万円程度 面接試験（個人）

②２年目　４１０万円程度 履歴書（職務経歴書）、保育士証

③７年目　４６０万円程度(質の向上分手当含む）

ご連絡の上、郵送もしくは持参

○自宅外通勤可 Tel　048-852-4202（園長）

　 園より30km以上の場所にお住いの方は E-mail　info@yonohinadori.net

宿舎借上げ補助の利用可 見学も随時受け付けております。

○自家用車の通勤可（駐車場自己負担） お気軽にご連絡ください☻

与野ひなどり保育園　令和９年度求人票　　　　
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21名

29,000円/月※ 1名

1名

67,500円（１２月賞与支給時）

2名

初年度：2.52ヶ月＋処遇改善精算分 30名

次年度：3.65ヶ月＋処遇改善精算分
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試験日

5,000～40,000円/月

年１回（原則４月１日）　9.0～10.3％（昨年実績）

申込み期限

年収例 試験内容

（通勤手当除
く） 提出書類

昇給 提出方法

賞与

藤森メソッド実践園
子どもが主体的に活動できる環境づくり
一人ひとりの個性や特性を尊重する
人との関わりを大切にする

たてわりではない異年齢保育
子ども主体の保育
ねらいに応じた選択制の保育

ＪＲ 埼京線

与野本町駅 徒歩10分

異動なし♪


